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DECLARACION INSTITUCIONAL DEL PLENO ORDINARIO DE 22 DE MARZO—DE-204
DEL AYUNTAMIENTO DE MOSTOLES SOBRE EL DIA MUNDIAL DE LA
CONCIENCIACION SOBRE EL AUTISMO

EXPOSICION DE MOTIVOS

En el afo 2007, la Asamblea General de las Naciones Unidas, preocupada por la
prevalencia del autismo en todas las regiones del mundo, declaré por unanimidad el 2 de
abril como Dia Mundial de Concienciacion sobre el Autismo.
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Ayuntamien\to de Méstoles

La celebracién de los Dias Mundiales sirven para sensibilizar, concienciar, llamar la
atencion, sefalar que existe un problema sin resolver, un asunto importante que concierne
a toda la sociedad; para que, a través de esa sensibilizacion, los gobiernos y los estados
actuen y tomen medidas o para que los ciudadanos asi lo exijan a sus representantes.

Este afio, el movimiento asociativo del Autismo quiere consolidar el mensaje que ya
trasladd a la sociedad en 2017 y visibilizar las barreras a las que se enfrentan cada dia las
personas con Trastorno del Espectro Autista (TEA) y sus familias. Por eso, el lema elegido
para la campafia de este 2018 es, una vez mas, “Rompamos juntos barreras por el
autismo. Hagamos una sociedad accesible”.

El Dia Mundial de Concienciacion sobre el Autismo debe ser, por tanto, una
jornada para llamar la atencion sobre las necesidades de las personas que presentan este
tipo de trastorno en todo el mundo; es muy importante que la sociedad entienda cuales son
las barreras a las que se enfrentan las personas con TEA, porque eso permitird una mejor
adaptacién a sus necesidades y reforzara su inclusién en todos los ambitos de la sociedad,
un derecho fundamental para cualquier ciudadano.

El término Trastorno del Espectro Autista (TEA) hace referencia a un conjunto
amplio de condiciones que afectan al neurodesarrollo y al funcionamiento cerebral, dando
lugar a dificultades en la comunicacion e interaccion social, asi como en la flexibilidad del
pensamiento y de la conducta. Acomparia a la persona a lo largo de toda su vida, aunque
sus manifestaciones y necesidades cambian en funcion de las distintas etapas del desarrollo
y se presenta de manera distinta en cada caso. Por eso las necesidades individuales son
muy heterogéneas.

En nuestro pais miles de nifios y adultos con Trastorno del Espectro Autista (TEA)
experimentan a diario situaciones de discriminacion y de vulneracién de sus derechos
fundamentales. A menudo, éstos derivan de la falta de medidas legislativas, de apoyos y de
servicios especializados que respondan a las necesidades especificas del colectivo y que
faciliten oportunidades de desarrollo para disfrutar de una calidad de vida 6ptima.

También se producen y acentlan por el escaso conocimiento y concienciacion
social sobre los TEA y sobre las capacidades de las personas que los presentan. Estas
situaciones de desconocimiento, asi como los prejuicios y mitos que aln se mantienen
sobre este tipo de trastornos, hacen que a menudo la persona con TEA se enfrente a diario
a una sociedad que no le comprende ni facilita su inclusién y que no respeta sus derechos
como ciudadano.
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Algunas veces las situaciones de discriminacién son evidentes y explicitas, como
ocurre al negarle a la persona con TEA la posibilidad de acceder y participar en igualdad de
condiciones que el resto de las personas en todos los ambitos de su vida, tanto en el
contexto educativo, como en el social, cultural, etc. También es evidente la discriminacién
cuando no se proporcionan los apoyos y recursos necesarios para poder acceder a los
derechos fundamentales que la persona tiene: atencién precoz, educacién, empleo,
vivienda, etc.

Existen también otras formas de discriminacion que son mas dificiles de identificar
y, por lo tanto, de intervenir sobre las mismas. Estas se relacionan con la falta de
oportunidades o con las creencias distorsionadas sobre los TEA, que llevan a crear
estereotipos sobre las personas que presentan estos trastornos, y que prejuzgan o
establecen limites a sus capacidades y a sus vidas.

De esta forma, cada vez que se produce una situacion de discriminaciéon, los
efectos se acumulan. Sin una educacién adecuada, es dificil que una persona con TEA
pueda conseguir un trabajo. Y sin un ingreso y apoyo adecuado, es dificil mantener un nivel
de vida razonable. Esta situacidén prolongada deja a las personas con TEA cada vez mas
excluidas de la sociedad, y afecta de lleno a su familia y a la calidad de vida de todos sus -
miembros.

El movimiento asociativo de familiares y personas con TEA, asi como las entidades
de Atencién Temprana y todas las colaboradoras en la prestacion de servicios, constituyen
el motor que impulsa la construccion de una sociedad inclusiva; pero la labor de
concienciacion no es solo de las familias, las personas afectadas o los profesionales. Las
instituciones publicas deben jugar un papel determinante y tienen que mostrar el firme
compromiso de invertir en la construccién de una sociedad inclusiva.

Desde el Ayuntamiento de Mostoles consideramos que para avanzar en este
sentido resulta fundamental la concienciacién social y politica, de manera que todos estos
agentes puedan contribuir a que se desarrollen las medidas necesarias para garantizar la
igualdad de oportunidades y el ejercicio efectivo de los derechos de todas las personas.

El Ayuntamiento de Mostoles considera imprescindible que:

=  Se garantice la deteccion precoz de los TEA y el acceso a un diagndstico especializado
de manera temprana, que se favorezca el acceso a una intervencidn especializada en
las distintas etapas de la vida (incluyendo atencién temprana), y que se proporcione una
atencién especializada e integral a la salud (incluyendo a la salud mental), favoreciendo
la coordinacion entre los diferentes niveles asistenciales y administraciones implicadas.

= Se promueva la investigacion sobre los TEA.

= Se contribuya a la promocion del conocimiento y comprension del Trastorno del
Espectro Autista (TEA) en nuestra poblacién, haciendo especial hincapié en la
Comunidad Educativa, pues entiende que en el ambito educativo es de gran
importancia la Atencién a la Diversidad como medio para hacer efectivo el principio de
oportunidades y no discriminacion, tal como promulga la Constitucién Espafiola para
lograr un sistema educativo inclusivo, de calidad e igualitario.

Pagina2de 4



Se proporcionen los medios necesarios para facilitar una educacion de calidad e
inclusiva, que garantice el principio de igualdad de oportunidades. Incrementando y
mejorando las adaptaciones curriculares, las alternativas y recursos disponibles tales
como programas de cualificacion profesional, acceso a la universidad, educacién a
distancia, etc., asi como la continuidad de los apoyos y la promocién de la formacion a
lo largo de toda la vida, incluida la atencién y apoyo a sus familias.

Se promuevan medidas para favorecer la incorporacion de personas con TEA al
mercado laboral, mediante una oferta adaptada a sus necesidades de formacién para el
empleo y desarrollo tanto personal como profesional.

Por todo lo anteriormente expuesto esta Corporacién Municipal adopta como Declaracién
Institucional los siguientes

ACUERDOS:

Mantener los compromisos adquiridos en las Declaraciones Institucionales de los
Plenos del Ayuntamiento de Modstoles en el Dia Mundial de la concienciacidon por el
Autismo, de los dos afios anteriores, de favorecer el conocimiento y comprensién social
de este trastorno, promover: la sensibilizacién ciudadana y las actitudes positivas,
fomentar campafias informativas e Impulsar todas las iniciativas encaminadas a la
consecucion de estos objetivos. Para ello, desde el Ayuntamiento de Mdstoles, se ha
iniciado un proyecto de sensibilizacion sobre el Trastorno del Espectro Autista que
consta de actuaciones dirigidas a la poblacién general asi como a diferentes miembros
de la Comunidad Educativa, con el objetivo de sensibilizar sobre la importancia de la
deteccion temprana y ayudar, tanto a profesionales como a padres y madres a conocer
las caracteristicas de las personas con TEA, fomentando tanto el desarrollo de valores
como el respeto a las diferencias, la solidaridad y el compafierismo.

Instar al Gobierno de la Nacién para que, en el ambito de sus competencias:

Garantice la deteccion y diagnéstico temprano de los Trastornos del Espectro Autista
(TEA).

Favorezca el acceso a una intervencion especializada en las distintas etapas de la
vida, incluyendo la atencién temprana; garantizando la coordinacion entre los
diferentes niveles asistenciales y administraciones implicadas.

- Promueva la investigacion y propicie la transferencia de conocimiento sobre los TEA.

- Promueva medidas que favorezcan la incorporacién de personas con TEA al
mercado laboral.

Exigir a la Consejeria de Educacion de la Comunidad de Madrid:
- Que se respete la ratio maxima de 5 alumnos/as en cada Aula TEA.

- Que se incrementen, si fuese necesario, el niumero de centros preferentes con
aulas TEA, para atender las necesidades de escolarizacion, todo ello con el
consiguiente incremento del personal de atencién educativa especializado, asi como
con la dotacién presupuestaria para su funcionamiento.
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- Que se incrementen los recursos personales de los equipos de Orientacion, de
Atencién Temprana y especificos de alteraciones del desarrollo, para una correcta
prevencion, deteccion y asesoramiento a toda la comunidad educativa.

Mostoles 22 de marzo de 2018
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